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 Den 9. april 2025 
Kære medlem af Tønder Lærerkreds 
 
Foråret plejer at være en hektisk periode ude på skolerne, hvor arbejdet med planlægningen af 
det kommende skoleår er i højsædet. I år bliver det nok et lidt mere hektisk planlægningsår end 
ellers, idet dele af Folkeskolens kvalitetsprogram samt Den Kommunale Kompetencefond skal 
indfases. Se nedenstående punkter. 
Et sikkert forårstegn er udgivelsen af Lærerkalenderen. Husk at give din TR en besked, hvis du 
ønsker modtage den. Lærerkalenderen er gratis for medlemmer af Tønder Lærerkreds. 
 
Kredsens nye hjemmeside 
Ultimo marts blev Tønder Lærerkreds’ nye hjemmeside lanceret. Du vil kunne søge og tilgå hjem-
mesiden ad flere ”veje”. Her og nu vil du kunne aktivere hjemmesiden med dette link Forside | 
Tønder Lærerkreds. Vi håber, du vil synes om hjemmesiden, hvor du med få klik vil kunne navigere 
rundt og finde, hvad du søger af oplysninger omkring dit medlemskab af Tønder Lærerkreds og 
DLF. Vi mener selv, at den er blevet ret god… 
 
Generalforsamling 2025 
Tirsdag den 11. marts var vi 61 medlemmer af Tønder Lærerkreds samlet til Generalforsamling på 
Agerskov kro. Generalforsamlingen bød bl.a. på vedtagelser af ændringer af Vedtægter for Tønder 
Lærerkreds.  
 §5 stk. 2 Generalforsamlingen afholdes i marts måned.  
 §5 stk. 4 Kandidatforslag til kredsstyrelsen skal foreligge 10 dage før generalforsamlingens 
afholdelse. Kandidaterne kan i lighed med kandidater fra kredsstyrelsen få en præsentation med i 
Apropos op til generalforsamlingen 
I §5 stk. 5 Tilføjes en ny paragraf, hvor valghandlingen af kandidater til kredsstyrelsen på 
generalforsamlingen er detaljeret beskrevet. 
Referat fra Generalforsamlingen vil kunne tilgås fra vores hjemmeside snarest muligt. 
 
Lokale forhandlinger 
Arbejdet og drøftelserne omkring Den kommunale Redegørelse er afsluttet. Tilbage står de afslut-
tende forhandlinger om Forhåndsaftalen samt Lokalaftalen med Tønder Kommune. 
Forhandlingerne forventes afsluttet snarest muligt. Der vil komme en nærmere beskrivelse af evt. 
ændringer i aftalerne i næstkommende Nyhedsbrev. 
Aftaler mellem Tønder Kommune og Tønder Lærerkreds kan tilgås fra vores hjemmeside, når de er 
underskrevet. 
 
Folkeskolens kvalitetsprogram 
I år skal dele af Folkeskolens kvalitetsprogram implementeres fra og med 1. august 2025. Lige nu 
erfarer vi, at der blandt skoleledelser og skolebestyrelser i Tønder Kommune arbejdes med forkor-
tede skoledage i det omfang, det lovgivningsmæssigt og praktisk er muligt på de respektive klasse-
trin og filialer. Det hilser Tønder Lærerkreds velkommen, hvis de frigjorte midler generelt priorite-
res til at højne kvaliteten i undervisning - f.eks. med 2-lærerordninger eller andre målrettede ind-
satser, hvor lærernes fagligheder bringes i spil.  
 
OK24  
På din lønseddel under Lønsammensætning vil du med aprillønnen kunne finde en ny linje, 
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Almentillæg. Det er et centralt forhandlet tillæg med et årligt grundbeløb på 4800 kr., der tildeles 
lærere, som underviser i almenområdet. Det giver en forhøjelse af bruttolønnen på 639,26 
kr./mdr. Derudover forhøjes Frivalgstillægget generelt fra 1,38% til 1,64%.  Det betyder, at enten 
forhøjes din lønudbetaling eller dit pensionsbidrag forhøjes med i alt 0,26%.   
 
Den Kommunale Kompetencefond 
Ved OK24 stemte medlemmer ja til at blive en del af Den Kommunale Kompetencefond med et 
indskud fra OK-midlerne på i alt 150 mio. kr., hvortil KL lagde yderligere 30 mio. kr. Således fik 
kompetencefonden et samlet kapitalindskud på i alt 180 mio. kr.  
Pr. 1. april er der blevet åbnet op for ansøgninger om faglige kompetenceløft for skoleåret 
2025/2026. Interessen har allerede været overvældende blandt vores kollegaer på landsplan. Det 
indikerer at behovet har været der. Intensionen med fonden er, at alle lærere i løbet af en 4 års 
periode har været på mindst ét kursus med afsæt i uddannelsestilbud fra kompetencefonden. 
Spørg din TR om dine muligheder. 
 
OK26 
DLF har taget hul på medlemsdrøftelserne omkring OK26. TR vil i den kommende tid arrangere 
Faglig klubmøder ude på matriklerne, hvor vi kommer ud og tager en drøftelse med jer omkring 
synspunkter til følgende 3 fokusområder: 

• Lønstrategi/Løn og pension 

• Livsfaser og fleksibilitet 

• Tid og rum til faglighed 
 
Kommunalvalg 2025 
Ved tidligere kommunalvalg har vi, i Tønder Lærerkreds, inviteret politikere til ”Kaffemøder”.  
Her fik vi en dialog med de opstillede partier og deres visioner omkring skolepolitikken i Tønder 
Kommune.  
Denne gang samarbejder vi med FH (Fagbevægelsens Hovedorganisation) i Tønder Kommune, om 
at arrangere et vælgermøde for alle medlemmer af Tønder Lærerkreds sammen med kollegaer fra 
de øvrige fagområder, der er repræsenteret i FH. 
Valgmødet er sat til d. 4. november kl. 18.00 på Tønderhus, hvor lokale kandidater fra de opstille-
de partier til KV25 vil kunne præsentere og diskutere deres respektive valgprogrammer. FH er 
vært ved en middag med valgflæsk og persillesovs. Husk at reservere dagen i din kalender allerede 
nu. 
 
FR4.  
Den 2. april var 19 medlemmer fra FR4 på virksomhedsbesøg på ABENA i Aabenraa. Her var der 
arrangeret en interessant rundtur på virksomheden, som producerer bleer og vådservietter. 
Forinden var der spisning på Røde Kro.  
Den 22. maj er der arrangeret en Heldagstur til Odense. I forhold til den oprindelige turbeskrivelse 
i Fraktion 4 programmet, er vi blevet gjort opmærksom på, at der vil være omplaceringer af 
rækkefølgen af de planlagte besøg. En nærmere orientering følger i forbindelse med reminder 
umiddelbart efter påske. 
 
Vi vil gerne ønske en rigtig god påske til dig og din familie. 
 
På kredsstyrelsens vegne  
Henrik Jakobsen, Formand og Kim Vestergaard, Næstformand                                                          


